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Artigo 18.°-A

Admisséao de trabalhadores para o Instituto da Seguranca Social, I.P.

1. Até 31 de Julho de 2026 sdo admitidos, atraves de contrato de trabalho em
funcdes puablicas por tempo indeterminado, 1500 trabalhadores para o Instituto
da Seguranca Social, I.P, tendo como objetivo a admissdo de um total de 5.000
trabalhadores até 2026, para refor¢co de todos os servicos, incluindo o Centro
Nacional de Pensdes.

2. Para cumprimento do disposto no presente artigo é aberto procedimento
concursal para contratagao de trabalhadores para o Instituto da Seguranca Social,
IP, e disponibilizadas as vagas no quadro necessarias ao preenchimento dos postos
de trabalho previsto no numero anterior.

3. Eainda criada uma reserva de recrutamento a partir da lista de ordenacéo final de

candidatos admitidos ao concurso previsto no presente artigo.

Assembleia da Republica, 14 de novembro de 2023
Os Deputados,

Alfredo Maia; Bruno Dias; Paula Santos; Alma Rivera; Jodo Dias; Jer6nimo de Sousa
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Nota justificativa:

O Instituto da Seguranca Social, I.P. sofreu, ao longo de vérios anos, e com especial
gravidade no tempo do Governo PSD/CDS, uma reducao significativa de trabalhadores
0 que levou, essencialmente, a uma dréastica diminuicdo da capacidade de resposta dos
servicos do ISS, I.P., com consequéncias para os utentes, significando demoras e
atrasos nos atendimentos, nas respostas aos cidaddos, na atribuicdo de pensoes,

prestacOes por morte e outras prestacoes sociais.

Estas demoras e estes atrasos significam, numa parte significativa dos casos, a

perpetuacao de situagdes de grande fragilidade e vulnerabilidade social.

Atualmente, o numero de trabalhadores no ISS, I.P. é claramente insuficiente para que
este servigo publico possa dar uma resposta de qualidade aos cidadaos a qual passa,
obrigatoriamente, pela contratacdo de trabalhadores para os servicos da Seguranca

Social.

A existéncia de servicos publicos de qualidade é inseparavel da existéncia de

trabalhadores valorizados em nimero adequado para responder as necessidades.

E neste sentido que o PCP apresenta esta proposta.
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